Protokół
z posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury i Sportu Rady Miejskiej w Więcborku odbytej w dniu 21.06.2007r.
Spotkanie odbyło się w Sali Krajeńskiej Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury w Więcborku.

Posiedzenie trwało od godz. 12.00 – do godz. 14.30.

Obecność wg załączonej listy.

W spotkaniu poza członkami Komisji udział wzięli:

1. Józef Kujawiak

- Przewodniczący Rady Miejskiej 

2. Paweł Toczko

- Burmistrz Więcborka

3. Adam Ostrowski

- Dyrektor Biura Obsługi Oświaty Samorządowej

4. Gabriela Panknin

- Dyrektor Zespołu Szkół z Oddziałami Integracyjnymi

                          w Jastrzębcu
5. Maria Nowicka

- Dyrektor Szkoły podstawowej w Runowie Krajeńskim 
6. Ewa Pirzgalska

- Przewodnicząca ZNP
7. Marek Witkowski

- Przewodniczący Międzyzakładowej Komisji NSSZ

                                                 „Solidarność”

Rozpoczynając spotkanie Przewodnicząca Komisji p. Grażyna Sowińska serdecznie powitała przybyłych członków Komisji oraz zaproszonych gości, po czym przypomniała zebranym tematykę spotkania.
1. Analiza projektów arkuszy organizacyjnych szkół gminnych na rok szkolny 2007 – 2008.

2. Ocena wyników nauczania w szkołach samorządowych.

3. Sprawy różne.

Do przedstawionego porządku obrad nikt nie zgłosił uwag, więc przewodnicząca Komisji oddała głos Dyrektorowi BOOS p. Adamowi Ostrowskiemu, który przedstawił obecnym dane wynikające z opracowanych przez dyrektorów szkół, arkuszy organizacyjnych.
W raporcie przedstawiono planowaną organizację na rok szkolny 2007/2008 (umowny stan na 2007-09-01) i porównano ją do stanu z mijającego roku szkolnego 2006/2007 (umowny stan na 2007-01-01). Pod względem finansowym w roku porównawczy jak i planowanym użyto stawek wynagrodzeń obowiązujących w 2007 roku.

Przyjęto następujące skróty oznaczeń jednostek: 

G.S
- Gimnazjum w Więcborku

G.W
- Gimnazjum w Sypniewie

SP.R
- Szkoła Podstawowa im. Elżbiety i Jana Orzelskich w Runowie Krajeńskim

SP.S
- Szkoła Podstawowa im. Ziemi Krajeńskiej w Sypniewie

SP.W
- Szkoła Podstawowa im. Kornela Makuszyńskiego w Więcborku

SP.Z
- Szkoła Podstawowa w Zakrzewku

ZS.J
- Zespół Szkół z Oddziałami Integracyjnymi w Jastrzębcu

ZS.P
- Zespół Szkół w Pęperzynie

I. Informacje o planowanej liczbie uczniów, oddziałów i wynikającej z nich średniej liczbie uczniów w oddziale przedstawiono w poniższych tabelach, osobno dla szkół podstawowych i gimnazjów.

	
	Liczba uczniów
	Liczba oddziałów
	Średnio na oddział

	Jednostka sprawozdawcza
	2007-01-01
	2007-09-01
	2007-01-01
	2007-09-01
	2007-01-01
	2007-09-01

	G.S
	132
	123
	6
	6
	22,0
	20,5

	G.W
	387
	353
	16
	13
	24,2
	27,2

	SP.R
	119
	123
	7
	6
	17,0
	20,5

	SP.S
	164
	166
	9
	7
	18,2
	23,7

	SP.W
	515
	490
	22
	18
	23,4
	27,2

	SP.Z
	68
	64
	7
	7
	9,7
	9,1

	ZS.J
	135
	132
	10
	10
	13,5
	13,2

	ZS.P
	148
	136
	10
	10
	14,8
	13,6

	Suma końcowa
	1668
	1587
	87
	77
	19,2
	20,6


W porównaniu do roku ubiegłego w gminnych szkołach będzie uczyło się mniej o 81 uczniów przy zmniejszeniu liczby oddziałów o 10, dzięki czemu średnia liczebność oddziału wzrosła o 1,4 ucznia na oddział.

W ujęciu na typy szkół przedstawia się to następująco:

	
	Liczba uczniów
	Liczba oddziałów
	Średnio na oddział

	Typ szkoły
	2007-01-01
	2007-09-01
	2007-01-01
	2007-09-01
	2007-01-01
	2007-09-01

	oddział przedszkolny
	29
	23
	3
	3
	9,7
	7,7

	szkoła podstawowa
	1024
	999
	56
	49
	18,3
	20,4

	gimnazjum
	615
	565
	28
	25
	22,0
	22,6

	Suma końcowa
	1668
	1587
	87
	77
	19,2
	20,6


Z powyższego zestawienia wynika, że najbardziej wzrosła średnia liczebność oddziału w szkołach podstawowych, bo o 2,1 ucznia na oddział.

W następnej tabeli można prześledzić liczebności oddziałów i wynikające z nich średnie liczebności oddziałów w poszczególnych klasach w rozbiciu na szkoły podstawowe i gimnazja.

	Szkoły podstawowe
	Klasa
	

	Jednostka
sprawozdawcza
	Dane
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	Suma końcowa

	SP.R
	L. uczniów
	20
	12
	18
	20
	21
	32
	123

	 
	L. oddziałów
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	6

	 
	Średnia oddziału
	20,0
	12,0
	18,0
	20,0
	21,0
	32,0
	20,5

	SP.S
	L. uczniów
	30
	28
	31
	25
	29
	23
	166

	 
	L. oddziałów
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	7

	 
	Średnia oddziału
	30,0
	28,0
	15,5
	25,0
	29,0
	23,0
	23,7

	SP.W
	L. uczniów
	69
	75
	77
	84
	92
	93
	490

	 
	L. oddziałów
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	 
	Średnia oddziału
	23,0
	25,0
	25,7
	28,0
	30,7
	31,0
	27,2

	SP.Z
	L. uczniów
	9
	9
	12
	5
	9
	11
	55

	 
	L. oddziałów
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	6

	 
	Średnia oddziału
	9,0
	9,0
	12,0
	5,0
	9,0
	11,0
	9,2

	ZS.J
	L. uczniów
	12
	12
	19
	15
	20
	11
	89

	 
	L. oddziałów
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	6

	 
	Średnia oddziału
	12,0
	12,0
	19,0
	15,0
	20,0
	11,0
	14,8

	ZS.P
	L. uczniów
	9
	13
	15
	12
	16
	11
	76

	 
	L. oddziałów
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	6

	 
	Średnia oddziału
	9,0
	13,0
	15,0
	12,0
	16,0
	11,0
	12,7

	L. uczniów, Razem 
	149
	149
	172
	161
	187
	181
	999

	L. oddziałów, Razem 
	8
	8
	9
	8
	8
	8
	49

	Średnia oddziału, Razem 
	18,6
	18,6
	19,1
	20,1
	23,4
	22,6
	20,4


W roku szk. 2006/2007 sytuacja kształtowała się następująco:

	L. uczniów, Razem 
	147
	171
	161
	187
	183
	175
	1024

	L. oddziałów, Razem 
	8
	9
	9
	10
	10
	10
	56

	Średnia oddziału, Razem 
	18,4
	19,0
	17,9
	18,7
	18,3
	17,5
	18,3


W porównaniu do roku ubiegłego w szkołach podstawowych będzie uczyło się o 34 uczniów mniej przy liczbie oddziałów mniejszej o 7. 

Kolejna tabela przedstawia minimalną i maksymalną liczbę uczniów w oddziałach poszczególnych klas szkół podstawowych:

	Placówka
	Dane
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	Suma końcowa

	SP.R
	Min. licz. odd.
	20
	12
	18
	20
	21
	32
	12

	 
	Max. licz. odd.
	20
	12
	18
	20
	21
	32
	32

	SP.S
	Min. licz. odd.
	30
	28
	15
	25
	29
	23
	15

	 
	Max. licz. odd.
	30
	28
	16
	25
	29
	23
	30

	SP.W
	Min. licz. odd.
	23
	23
	25
	28
	30
	31
	23

	 
	Max. licz. odd.
	23
	27
	26
	28
	31
	31
	31

	SP.Z
	Min. licz. odd.
	9
	9
	12
	5
	9
	11
	5

	 
	Max. licz. odd.
	9
	9
	12
	5
	9
	11
	12

	ZS.J
	Min. licz. odd.
	12
	12
	19
	15
	20
	11
	11

	 
	Max. licz. odd.
	12
	12
	19
	15
	20
	11
	20

	ZS.P
	Min. licz. odd.
	9
	13
	15
	12
	16
	11
	9

	 
	Max. licz. odd.
	9
	13
	15
	12
	16
	11
	16


	Najmniej liczny oddział liczy 5 osób (kl. 5 SP Zakrzewek) a najliczniejszy 32 (3 oddziały klasy 6 w SP Runowo).Gimnazja
	
	Klasa
	
	
	

	Jednostka sprawozdawcza
	Dane
	1
	2
	3
	Suma końcowa

	G.S
	L. uczniów
	38
	40
	45
	123

	 
	L. oddziałów
	2
	2
	2
	6

	 
	Średnia oddziału
	19,0
	20,0
	22,5
	20,5


	G.W
	L. uczniów
	114
	128
	111
	353

	 
	L. oddziałów
	4
	5
	4
	13

	 
	Średnia oddziału
	28,5
	25,6
	27,8
	27,2

	ZS.J
	L. uczniów
	8
	13
	16
	37

	 
	L. oddziałów
	1
	1
	1
	3

	 
	Średnia oddziału
	8,0
	13,0
	16,0
	12,3

	ZS.P
	L. uczniów
	14
	18
	20
	52

	 
	L. oddziałów
	1
	1
	1
	3

	 
	Średnia oddziału
	14,0
	18,0
	20,0
	17,3

	L. uczniów, Razem
	174
	199
	192
	565

	L. oddziałów, Razem
	8
	9
	8
	25

	Średnia oddziału, Razem
	21,8
	22,1
	24,0
	22,6


W roku szk. 2006/2007 sytuacja kształtowała się następująco:

	L. uczniów, Razem
	196
	191
	228
	615

	L. oddziałów, Razem
	9
	8
	11
	28

	Średnia oddziału, Razem
	21,8
	23,9
	20,7
	22,0


W porównaniu do roku ubiegłego w gimnazjach będzie uczyło się mniej o 54 uczniów przy liczbie oddziałów mniejszej o 3.

Kolejna tabela przedstawia minimalną i maksymalną liczbę uczniów w oddziałach poszczególnych klas gimnazjów:
	Placówka
	Dane
	1
	2
	3
	Suma końcowa

	G.S
	Min. licz. odd.
	18
	19
	22
	18

	 
	Max. licz. odd.
	20
	21
	23
	23

	G.W
	Min. licz. odd.
	28
	23
	26
	23

	 
	Max. licz. odd.
	29
	27
	29
	29

	ZS.J
	Min. licz. odd.
	8
	13
	16
	8

	 
	Max. licz. odd.
	8
	13
	16
	16

	ZS.P
	Min. licz. odd.
	14
	18
	20
	14

	 
	Max. licz. odd.
	14
	18
	20
	20


Najmniej liczny oddział liczy 8 osób (kl. 1 ZS w Jastrzębcu) a najliczniejszy 29 (oddział klasy 3 w Gimnazjum w Więcborku).

Oprócz tego w 3 szkołach funkcjonują oddziały przedszkolne (tzw. „zerówki”)

	Placówka
	
	2006/2007
	2007/2008

	SP_Z
	L. uczniów
	9
	9

	 
	L. oddziałów
	1
	1

	ZS_J
	L. uczniów
	11
	6

	 
	L. oddziałów
	1
	1

	ZS_P
	L. uczniów
	9
	8

	 
	L. oddziałów
	1
	1

	L. uczniów, Razem
	29
	23

	L. oddziałów, Razem
	3
	3


Oszczędności z łączenia zajęć w małolicznych oddziałach
	Szkoła
	Oddział 
	L. uczniów
	G. nauczycielskie
	G. z planu nauczania
	Iloraz GN/GP

	SP_Z
	1podstawówka
	9
	21,0
	25,0
	0,84

	 
	2podstawówka
	9
	21,5
	25,0
	0,86

	 
	3podstawówka
	12
	19,5
	24,0
	0,81

	 
	4podstawówka
	5
	18,3
	29,0
	0,63

	 
	5podstawówka
	9
	18,8
	29,0
	0,65

	 
	6podstawówka
	11
	24,8
	29,0
	0,86

	SP_Z0
	0zerówka
	9
	24,0
	26,0
	0,92

	Razem
	 
	-
	148,0
	187,0
	0,79


Różnica pomiędzy Godzinami z planu nauczania i Godzinami nauczycielskimi wynosząca 39 godzin jest oszczędnością powstałą w wyniku łączenia klas na różnych zajęciach. W Szkole Podstawowej w Zakrzewku jest to oszczędność 2,17 etatów. 
	Szkoła
	Oddział 
	L. uczniów
	G. nauczycielskie
	G. z planu nauczania
	Iloraz GN/GP

	G_J
	1gimnazjum
	8
	26,5
	31,0
	0,85

	 
	2gimnazjum
	13
	27,5
	32,0
	0,86

	 
	3gimnazjum
	16
	30,0
	31,0
	0,97

	SP_J
	1podstawówka
	12
	22,0
	24,0
	0,92

	 
	4podstawówka
	15
	25,5
	29,0
	0,88

	 
	6podstawówka
	11
	25,5
	29,0
	0,88

	Z_J
	0zerówka
	6
	24,0
	26,0
	0,92

	Razem
	 
	-
	181,0
	202,0
	0,93


W Zespole Szkół w Jastrzębcu oszczędność 21 godzin przekłada się na 1,17 etatu.

	Szkoła
	Oddział 
	L. uczniów
	G. nauczycielskie
	G. z planu nauczania
	Iloraz GN/GP

	SP_P
	1p
	9
	21,5
	24,0
	0,90

	 
	2p
	13
	23,5
	24,0
	0,98

	 
	3p
	15
	23,0
	24,0
	0,96

	 
	4p
	12
	26,0
	29,0
	0,90

	 
	6p
	11
	26,0
	29,0
	0,90

	Z_P
	0zerówka
	8
	24,0
	26,0
	0,92

	Razem
	 
	-
	144,0
	156,0
	0,96



A w Zespole Szkół w Pęperzynie oszczędność 12 godzin przekłada się na 0,67 etatu.

Zwiększenia z tytułu podziału dużych oddziałów na grupy
Odwrotnie sytuacja wygląda w szkołach o dużej liczebności oddziałów – te muszą dzielić oddziały na mniejsze grupy na zajęciach wychowania fizycznego (maksymalnie 26 uczniów w grupie) oraz języków obcych i informatyki (maksymalnie 24 uczniów w grupie).

	Szkoła
	Oddział 
	L. uczniów
	G. nauczycielskie
	G. z planu nauczania
	Iloraz GN/GP

	G_W
	1A
	28
	36,0
	33,0
	1,27

	 
	1B
	29
	36,0
	30,0
	1,20

	 
	1C
	28
	36,0
	30,0
	1,20

	 
	1D
	29
	36,0
	30,0
	1,20

	 
	2A
	27
	40,0
	35,0
	1,31

	 
	2B
	27
	36,0
	35,0
	1,20

	 
	2C
	26
	38,0
	32,0
	1,19

	 
	2D
	23
	35,0
	32,0
	1,09

	 
	2E
	25
	36,0
	32,0
	1,13

	 
	3A
	29
	40,0
	35,0
	1,31

	 
	3B
	29
	38,0
	35,0
	1,26

	 
	3C
	26
	40,0
	32,0
	1,25

	 
	3D
	27
	38,0
	32,0
	1,19

	Razem
	 
	-
	485,0
	423,0
	1,22


Liczba 62 godzin wynikająca z podziału zajęć na grupy jest odpowiednikiem 3,44 etatów lub 2 oddziałów gimnazjum.

	Szkoła
	Oddział 
	L. uczniów
	G. nauczycielskie
	G. z planu nauczania
	Iloraz GN/GP

	SP_R
	2A
	12
	23,0
	24,0
	0,96

	 
	3A
	18
	23,0
	24,0
	0,96

	 
	6a
	32
	37,0
	29,0
	1,28

	Razem
	 
	-
	83,0
	77,0
	1,04


Liczba 6 godzin wynikająca z podziału zajęć na grupy jest odpowiednikiem 0,33 etatu.

	Szkoła
	Oddział 
	L. uczniów
	G. nauczycielskie
	G. z planu nauczania
	Iloraz GN/GP

	SP_S
	4a
	25
	30,0
	28,0
	1,07

	 
	5a
	29
	36,0
	29,0
	1,24

	 
	6a
	23
	30,0
	30,0
	1,00

	Razem
	 
	-
	96,0
	87,0
	1,05


Liczba 9 godzin wynikająca z podziału zajęć na grupy jest odpowiednikiem 0,5 etatu.

	Szkoła
	Oddział 
	L. uczniów
	G. nauczycielskie
	G. z planu nauczania
	Iloraz GN/GP

	SP_W
	4a
	28
	31,0
	27,0
	1,15

	 
	4c
	28
	31,0
	27,0
	1,15


	 
	5a
	30
	35,0
	29,0
	1,21

	 
	5b
	31
	35,0
	29,0
	1,21

	 
	5c
	31
	35,0
	29,0
	1,21

	 
	6a
	31
	39,0
	31,0
	1,26

	 
	6b
	31
	39,0
	31,0
	1,26

	 
	6c
	31
	39,0
	31,0
	1,26

	Razem
	 
	-
	284,0
	234,0
	1,10


Liczba 50 godzin wynikająca z podziału zajęć na grupy jest odpowiednikiem 2,78 etatu lub 1,7 oddziału szkoły podstawowej.

Łącznie jest to 127 godzin odpowiadające 7,1 etatu nauczycielskiego.
II. Informacja o tygodniowej liczbie godzin.

Poniższe zestawienie obrazuje liczby godzin w poszczególnych placówkach z podziałem na różne zadania szkoły: funkcję dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą i wspierającą wszechstronny rozwój uczniów.
	Jednostka sprawozdawcza
	Biblioteka
	Języki obce nowożytne
	Kształcenie zintegrowane
	Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i zajęcia rewalidacyjne
	Pozalekcyjne zajęcia rekreacyjno-sportowe
	Przedmioty ogólnokształcące
	Religia/Etyka
	Świetlica
	WF
	Zajęcia pozalekcyjne (bez sportowych)
	Zerówka
	Zniżki kierownicze
	Suma końcowa
	Rok 2006

	G.S
	10,0
	27,0
	 
	17,0
	3,0
	126,0
	12,0
	10,0
	24,0
	5,0
	 
	8,0
	242,0
	237,0

	G.W
	30,0
	105,0
	
	20,0
	4,0
	283,0
	26,0
	32,0
	80,0
	17,0
	
	18,0
	615,0
	720,0

	SP.R
	7,0
	23,0
	54,0
	15,0
	2,0
	53,0
	10,0
	7,5
	16,0
	3,0
	
	8,0
	198,5
	222,0

	SP.S
	15,0
	17,0
	73,0
	16,0
	2,0
	60,0
	14,0
	16,0
	16,0
	4,0
	
	8,0
	241,0
	311,0

	SP.W
	45,0
	63,0
	162,0
	41,0
	
	184,0
	36,0
	52,0
	60,0
	17,0
	
	26,0
	686,0
	773,0

	SP.Z
	5,0
	11,0
	51,0
	3,0
	1,0
	45,5
	8,0
	7,0
	4,0
	2,5
	22,0
	8,0
	168,0
	181,5

	ZS.J
	10,0
	23,0
	54,0
	48,0
	3,0
	111,0
	14,0
	10,0
	16,0
	10,0
	22,0
	11,0
	332,0
	352,5

	ZS.P
	10,0
	23,0
	52,0
	50,0
	1,0
	115,5
	16,0
	12,0
	20,0
	5,5
	24,0
	11,0
	340,0
	362,0

	Suma końcowa
	132,0
	292,0
	446,0
	210,0
	16,0
	978,0
	136,0
	146,5
	236,0
	64,0
	68,0
	98,0
	2822,5
	3159,0


III. Informacja o etatach nauczycielskich oraz administracyjno-obsługowych.

	Dane
	G_S
	G_W
	SP_R
	SP_S
	SP_W
	SP_Z
	ZS_J
	ZS_P
	Suma 
	Suma 2006

	Liczba szkół
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	8
	8

	Liczba oddziałów
	6
	13
	6
	7
	18
	7
	10
	10
	77
	87

	Liczba uczniów
	123
	353
	123
	166
	490
	64
	132
	136
	1587
	1668

	Liczba nauczycielskich etatów przeliczeniowych
	12,97
	32,84
	10,68
	12,73
	36,11
	8,66
	17,53
	17,94
	149,46
	171,79

	Suma etatów nauczycieli niepełnozatrudnionych
	2,73
	0,44
	3,19
	4,50
	3,94
	3,55
	2,28
	2,49
	23,13
	21,79

	Liczba nauczycieli pełnozatrudnionych
	9
	29
	7
	8
	31
	5
	13
	14
	116
	127

	Suma etatów nauczycielskich z godzin ponadwymiarowych
	1,24
	3,40
	0,49
	0,22
	1,17
	0,11
	2,26
	1,45
	10,33
	23,00

	Liczba etatów pracowników administracji i obsługi
	2,00
	7,00
	2,75
	3,50
	8,58
	0,50
	2,25
	3,50
	30,08
	30,33

	Miesięczny koszt wynagrodzeń nauczycieli
	 38 575
	 91 259
	 37 434
	 45 111
	 117 120
	 23 642
	 52 586
	 53 382
	459 109
	 502 281

	Miesięczny koszt wynagrodzeń pracowników administracji i obsługi
	 3 127
	 8 530
	 4 767
	 5 655
	 16 579
	  603
	 3 522
	 5 945
	48 728
	 49 435


Miesięczny koszt takiego przydziału zajęć i zatrudnienia pracowników administracji i obsługi jest w skali gminy mniejszy o 43 878 PLN porównywalny z rokiem ubiegłym (przy tych samych płacach zasadniczych i dodatkach na dotychczasowej wysokości). W skali roku zatwierdzone projekty są tańsze o 526 540 PLN.

IV. Szczegóły nt. etatów nauczycielskich.

- rozkład stopni awansu zawodowego nauczycieli:

	 
	 
	Stopień
	 
	 
	 
	 

	Wiersz
	Dane
	1-stażysta
	2-kontraktowy
	3-mianowany
	4-dyplomowany
	Suma 

końcowa

	1
	Suma z Pełnozatrudniony
	 
	14
	33
	55
	102

	 
	Suma z Niepełnozatrudniony
	0,94
	3,98
	6,73
	3,41
	15,06

	2
	Suma z Pełnozatrudniony
	1
	7
	2
	 
	10

	 
	Suma z Niepełnozatrudniony
	1,06
	2,34
	0,39
	0,33
	4,12

	3
	Suma z Pełnozatrudniony
	 
	 
	1
	 
	1

	 
	Suma z Niepełnozatrudniony
	 
	0,56
	
	
	0,56

	4
	Suma z Pełnozatrudniony
	 
	 
	3
	 
	3

	 
	Suma z Niepełnozatrudniony
	1,56
	0,83
	1,01
	
	3,40

	Suma z Pełnozatrudniony, Razem
	1
	21
	39
	55
	116

	Suma z Niepełnozatrudniony, Razem
	3,56
	7,71
	8,12
	3,74
	23,13


do porównania we wrześniu roku 2006:

	Suma z Pełnozatrudniony, Razem
	6
	17
	69
	51
	143

	Suma z Niepełnozatrudniony, Razem
	1,89
	7,22
	10,50
	4,35
	23,96


i wrześniu roku 2005:

	Suma z Pełnozatrudniony, Razem
	6
	21
	96
	26
	149

	Suma z Niepełnozatrudniony, Razem
	5,00
	9,43
	9,29
	2,46
	26,17


- wakaty w placówkach -- nauczyciele nowozatrudnieni

Dyrektorzy zgłosi w arkuszach organizacyjnych następujące wakaty, które zostaną zgłoszone do Biura pracy. Oprócz tego część z nauczycieli planujących przejście na emeryturę nadal figuruje w arkuszach zatwierdzanych w miesiącu maju.
	Suma z GN
	Jednostka sprawozdawcza
	 

	Kategoria
	G.W
	SP.S
	SP.W
	SP.Z
	ZS.J
	ZS.P
	Suma końcowa

	historia
	 
	 
	 
	3,00
	 
	 
	3,00

	j.angielski
	21,00
	
	14,00
	
	
	18,00
	53,00

	pedagog
	 
	10,00
	
	
	
	
	10,00

	plastyka
	 
	
	
	1,00
	3,00
	
	4,00

	świetlica
	 
	16,00
	
	
	
	
	16,00

	technika
	 
	
	
	2,00
	3,00
	
	5,00

	wsp.naucz.
	 
	
	
	
	15,00
	
	15,00

	Suma końcowa
	21,00
	26,00
	14,00
	6,00
	21,00
	18,00
	106,00


- nauczyciele przechodzący na emerytury lub zwalniani z pracy

Z dniem 1 września 14 nauczycieli zatrudnionych na podstawie mianowania pożegna się ze szkołą. Pięcioro z nich przechodzi na emeryturę na własny wniosek, sześcioro z powodu zmian organizacyjnych w szkołach (art. 20 Karty Nauczyciela). Troje nie nabywa uprawnień emerytalnych i jest zwalniana z art. 20 KN. Ze względu na miejsce pracy: 4 nauczyciel z Gimnazjum w Więcborku, 6 nauczyciel ze Szkoły Podstawowej w Więcborku, 2 ze Szkoły Podstawowej w Sypniewie i po 1 ze Szkoły Podstawowej w Runowie i Zespołu Szkół w Jastrzębcu.

Na 9 odpraw wynikających z art. 20 KN potrzebujemy 83661 zł, a na 11 odpraw emerytalnych  88227 zł. Część z tych odpraw będzie podlegała zwrotowi przez zwiększenie subwencji z 0,6% Rezerwy subwencji oświatowej będącej w gestii Ministra Finansów.
- nauczyciele pracujący w kilku placówkach – w tym uzupełniający etat

	 I_specjalność
	Jednostka sprawozdawcza
	Etat 

	biblioteka
	SP.S
	0,50

	 uzupełnianie
	G.S
	0,51

	Suma
	 
	1,01

	j.polski
	SP.S
	0,78

	 uzupełnianie
	G.S
	0,22

	Suma
	 
	1,00

	j.polski
	SP.S
	0,50

	 uzupełnianie
	G.S
	0,56

	Suma
	 
	1,06

	geografia
	SP.S
	0,61

	 uzupełnianie
	G.S
	0,44

	Suma
	 
	1,06

	kszt.zint
	SP.R
	0,80

	plastyka uzupełnianie
	SP.S
	0,22

	Suma
	 
	1,02

	informatyka
	SP.W
	0,78

	matematyka uzupełnianie
	ZS.J
	0,22

	Suma
	 
	1,00

	j.angielski
	SP.W
	1,06

	 
	ZS.P
	0,11

	Suma
	 
	1,17

	j.angielski
	G.W
	1,17

	 
	SP.W
	0,56

	Suma
	 
	1,72

	ped+psychKN
	SP.W
	0,50

	wf
	ZS.P
	1,06

	Suma
	 
	1,56

	geografia
	ZS.J
	0,22

	 
	ZS.P
	0,59

	Suma
	 
	0,81

	fizyka
	ZS.J
	0,22

	 
	ZS.P
	0,35

	Suma
	 
	0,57


Po przybliżeniu organizacji roku szkolnego 2007 – 2008 wywiązała się część dyskusyjna.

Przewodnicząca Komisji Grażyna Sowińska  zauważyła, że trudno się wypowiadać o planowanej zmianie organizacji pracy szkół ponieważ brakuje danych porównawczych za rok poprzedni. Uznała, że taka analiza jest niezbędna by móc dyskutować i mówić o korzyściach tych zmian. Pytała też, czy koniecznym zabiegiem było zlikwidowanie czterech oddziałów w SP w Więcborku. Ponadto zaciekawiło ją jakie przedmioty są łączone i czy nie ma to wpływu na wyniki nauczania. Rozumie ewentualne łączenie na niższym poziomie nauczania, ale nie  w klasach gimnazjalnych, ma co do tego wielkie wątpliwości. Pytania te skierowała do uczestniczących w posiedzeniu dyrektorów szkół.
W tej kwestii odpowiedziała dyrektor Zespołu Szkół z Oddziałami Integracyjnymi w Jastrzębcu, która mówiła, że łączy się tylko przedmioty artystyczne typu muzyka czy plastyka. Jeżeli chodzi o oddziały integracyjne to ich wielkość jest zgodna z przepisami obowiązującymi w tym zakresie. Ponadto klasy te wspierane są przez nauczyciela wspierającego.
Kolejne pytanie p. Grażyny Sowińskiej dotyczyło utworzenia dwóch oddziałów w Sypniewie, gdzie jest 31 uczniów.
Tu odpowiedzi udzielił burmistrz, mówiąc że  p. dyrektor SP zapewniła że mimo to zmieści się w przyznanej subwencji.
Dalsze wątpliwości przewodniczącej dotyczyły rozbieżności kwot oszczędności w oświacie w kolejnym roku szkolnym, ponieważ wg prasy jest to kwota 1,2 mln zł natomiast z wyliczeń

Biura Obsługi Oświaty Samorządowej że jest to kwota 526.540 zł.
Pan Adam Ostrowski powiedział, że część z tej różnicy – 250 tys. wynika z 5% zwyżki wynagrodzeń nauczycieli i nakładów inwestycyjnych z tego roku. 
Radny Waldemar Kuszewski dla uściślenia zapytał czy to znaczy, że część oszczędności wynika z łączenia oddziałów, demografii oraz planów inwestycyjnych placówek. Według niego kwota 526 tys. zł wykazana jako oszczędność dla niego osobiście nie jest oszczędnością, skoro szkoły nie zaplanowały zadań inwestycyjnych a taka potrzeba jest.
Burmistrz odparł, że nie do końca  zgadzał się z radnym, ponieważ nie jest tak, że tych remontów w ogóle nie będzie.
Dyrektor SP Runowo wtrąciła, że przez ostatnie pięć lat nie miała planowanych wydatków na żadne inwestycje, a jedynie drobne remonty.

W tym momencie o głos poprosił radny Roman Mroczkowski pytając czy Pani dyrektor ma środki na zapłacenie wykonanej ekspertyzy Sali gimnastycznej.
Odpowiedź brzmiała nie.

W związku z tym burmistrz poprosił Panią dyrektor o sprecyzowanie oszczędności jaką wykazała w arkuszu organizacyjnym.
Pani Nowicka odpowiedziała, że wykonała dwie wersje arkusza organizacyjnego. Jeden zakładał organizację szkoły z dwiema osobnymi klasami szóstymi i wówczas budżet wyniósł 618.150 zł, natomiast drugi arkusz przewidywał jeden oddział klasy szóstej i budżet w wysokości 652.766. Subwencja zaś wynosi 549.886 zł zatem według pierwszej wersji gmina musiałaby dołożyć 68.264 zł natomiast wg drugiej wersji 102.880 zł.
Radny Kuszewski pytał na ile kwota oszczędności wynika z reorganizacji, a na ile z obcięcia kosztów związanych z remontami.
Pani dyrektor nie ukrywała, że uszczupliła środki remontowe skoro miała szukać oszczędności.

Radny Kuszewski zapytał czy byłoby możliwe przygotowanie na sesję danych z poszczególnych szkół, jakich dziedzin dotyczyły „cięcia”.
Przewodniczący Rady Miejskiej p. Józef Kujawiak zauważył, że z pewnością tej dyskusji nie byłoby, gdyby szkoły miały swoją księgowość i dyrektorzy sami decydowali o jej funkcjonowaniu. To co zostało zrobione jest pierwszym etapem pójścia w dobrym kierunku, drugi etap to przekazanie budżetów do szkół, by dyrektorzy czuli się w pełni gospodarzami swoich wydatków.
Radna Barbara Bury w związku z wypowiedzią przewodniczącego RM zapytała dyrektorów szkół zapytała czy forma o której mówił p. Kujawiak satysfakcjonuje ich.

Pani dyrektor ze szkoły w Jastrzębcu wyraziła obawy, czy poradzi sobie z prowadzeniem księgowości, z kolei dyrektor SP w Runowie podkreśliła, że z punktu widzenia dyrektora szkoły są to tzw. wirtualne pieniądze. Dodała ponadto, iż gospodarzem czuła się zawsze, wiedziała bowiem, że obowiązuje ustawa budżetowa i przekraczając zaplanowane środki będzie zdyskwalifikowana jako dyrektor.

Dyrektor BOOS ustosunkowując się do tych wypowiedzi stwierdził, że przecież  każda szkoła ma swój określony plan budżetowy i dyrektor sam podejmuje decyzje co do sposobu i celu  wydatkowania. Jedynie związane z tym operacje finansowe przechodzą przez BOOS.

Burmistrz zabierając głos wskazał, że w okresie wakacji muszą być poczynione podstawowe ruchy i podjęte poważne decyzje związane z oświatą. Swoje stanowisko podejmę na podstawie rozmów z radnymi, związkami zawodowymi, kuratorem i dyrektorami szkół – mówił.

Radny Waldemar Kuszewski zwrócił uwagę, że o konieczności reorganizacji oświaty mówi się od dawna, pytał się czy jest jakieś oficjalne stanowisko jak ta struktura ma wyglądać. Odnosząc się zaś do oszczędności ciekawy był skąd biorą się rozbieżności w planowanych oszczędnościach oświatowych, według prasy jest to 1,2 mln zł, a według BOOS 526 tys. zł. Poprosił, by do sesji RM dyrektor BOOS – u przygotował plan wydatków rzeczowych i remontowych na kolejny rok szkolny tj. 2007 – 2008.
Radna Sowińska zapytała o dowozy uczniów do szkół.
Tu odpowiedź była jednoznaczna, że jest to zadanie gminy.

Kolejne pytanie radnego Kuszewskiego dotyczyło kwestii osiągnięcia przez nauczycieli średniego wynagrodzenia po przeprowadzeniu planowanych zmian w oświacie.

Pan Adam Ostrowski odparł, że trudno w tym momencie mówić o konkretnych liczbach, gdyż wyliczenie takie może nastąpić dopiero w trakcie roku szkolnego.
Radny Urbaniak zwrócił uwagę, że co prawda zmniejszono ilość oddziałów o dziesięć, ale też zmalała ilość uczniów o 81, zatem czysty zysk to zmniejszenie o 6 oddziałów, gdyż pozostałe cztery wynikają z mniejszej ilości uczniów. Pytał jednocześnie, czy liczebność w oddziałach nie przełoży się na wyniki nauczania.
Dyrektor SP Runowo odpowiedziała, że teoretycznie może to wystąpić.

Przewodnicząca Komisji pytała czym uzasadniała p. wizytator niekorzystne łączenie klas szóstych.
Odpowiedź brzmiała, że z uwagi na końcowe egzaminy zewnętrzne.
Przewodnicząca Oddziału Związku Nauczycielstwa Polskiego podkreśliła, że liczebne klasy przełożą się nie tylko na wynik nauczania, ale również negatywnie wpłyną na sferę psychiczną ucznia, pracę ze słabym uczniem, uczniem zdolnym, a dodatkowo ucierpi na tym bezpieczeństwo dziecka.

Radna Barbara Bury zapytała czy jest określona norma uczniów w klasie.

Nie ma takiej normy – odpowiedziała p. Pirzgalska.

Radna Bury uznała, że jeżeli normy takiej nie ma, nie ma też podstaw do dyskusji w tej kwestii, chyba że związki mają jakieś konkretne propozycje czy program oszczędnościowy.
Na oświacie i dzieciach nie należy oszczędzać – krótko skwitowała p. Pirzgalska.

Radny Waldemar Kuszewski wracając do odpraw dla nauczycieli odchodzących na wcześniejsze emerytury zapytał, czy kwota 83.661 zł wynikająca z art.20 Karty Nauczyciela przeznaczona na ten cel będzie zwrócona w postaci zwiększonej subwencji.
Odpowiedź dyrektora BOOS brzmiała – tak.

Przewodniczący RM uściślając przedstawione dane zauważył, że 116 nauczycieli jest zatrudnionych na pełnym etacie, nauczyciele na nie pełnym etacie realizuja 294 godz. co stanowi 16 etatów. W ramach tych 16 etatów, 10 etatów należy zaliczyć do nauczycieli zatrudnionych na pełnym etacie, z tym tylko, że etat  ten realizują w dwóch szkołach . W tej sytuacji można przyjąć, że nauczycieli na pełnym etacie nie mamy 116 , a 126. Nauczycieli na niepełnym wymiarze nie jest 16, a 6. Wakaty nauczycielskie w szkołach stanowią 103 godziny co stanowi średnio około 5 etatów.
Punkt porządku obrad dotyczący oceny wyników nauczania przedstawił również dyrektor BOOS p. Adam Ostrowski.
Wyniki średnie egzaminu w gimnazjach – rok 2006/2007

	Rejon Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdańsku
	(H) 29,98
	(M-P) 23,75
	ZMIANA (H)
	ZMIANA (M-P) 

	Województwo kujawsko-pomorskie
	30,25
	24,51
	0,28
	1,15

	Powiat sępoleński
	27,61
	22,67
	-2,37
	0,15

	Gmina Więcbork
	28,28
	22,73
	-1,04
	-0,16

	
	
	
	
	


	Szkoła
	Część humanistyczna (H)
	Część matematyczno-przyrodnicza (M-P)

	 
	2007
	2006
	zmiana
	2007
	2006
	zmiana

	Gimnazjum w Jastrzębcu
	30,67
	26,33
	4,34
	21,17
	20,17
	1

	Gimnazjum w Pęperzynie
	25,94
	27,67
	-1,73
	24,29
	21,89
	2,4

	Gimnazjum w Sypniewie 
	28,17
	31,19
	-3,02
	21,96
	22,95
	-0,99

	Gimnazjum w Więcborku
	28,49
	29,19
	-0,7
	22,86
	23,33
	-0,47


	
	2006/2007
	2005/2006
	Zmiana

	Rejon Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdańsku
	 
	 
	

	Województwo kujawsko-pomorskie
	25,95
	23,99
	1,96

	Powiat sępoleński
	25,74
	22,2
	3,54

	Gmina Więcbork
	25,55
	22,71
	2,84

	Gmina Sępólno Kraj.
	25,74
	22,79
	2,95

	Gmina Kamień Kraj.
	26,23
	22,62
	3,61

	Gmina Sośno
	25,05
	18,76
	6,29


Wyniki średnie sprawdzianu w szkołach podstawowych 2006/2007
	Szkoła
	2006/2007
	2005/2006
	Zmiana

	Szkoła podstawowa w Sypniewie
	27,43
	24,18
	3,25

	Szkoła Podstawowa w Więcborku
	26,35
	24,01
	2,34

	Szkoła Podstawowa w Zakrzewku
	24,31
	22,75
	1,56

	Szkoła Podstawowa w Runowie
	25,69
	21,39
	4,30

	Szkoła Podstawowa w Pęperzynie
	20,57
	18,89
	1,68

	Szkoła Podstawowa w Jastrzębcu
	19,25
	17,62
	1,63


Po omówieniu tego punktu nastąpiła część dyskusyjna.

Dyrektor Zespołu Szkół z Oddziałami Integracyjnymi w Jastrzębcu p. Gabriela Panknin wskazała na fakt, że suchy wynik statystyczny nie obrazuje rzeczywistości, przykładem może być jej szkoła gdzie są dzieci z opiniami wobec których wymagania są obniżone i w końcowym efekcie  wynik jest obniżony, co wcale nie oznacza, że poziom nauczania jest niski. Wynika on ze specyfiki szkoły i tak należy interpretować dane statystyczne.

Przewodnicząca Komisji p. Grażyna Sowińska podziękowała p. dyrektor za komentarz i uczestnictwo w spotkaniu pytając jednocześnie czy Kuratorium Oświaty robi jakieś zestawienia tych specyficznych wyników osiąganych przez uczniów placówki w Jastrzębcu.

Pani dyrektor odparła, ze Kuratorium nie komentuje takich wyników, przyjmuje je jedynie do wiadomości.

W tym momencie p. dyrektor SP Runowo wtrąciła, że dziedzina analizy wyników nauczania należy do Kuratorium, nie zaś do oceny tu zebranych.

Tu zareagowała Przewodnicząca Komisji mówiąc, że jej zamiarem nie było wyręczanie kogokolwiek, ale zapoznanie się z wynikami nauczania w naszej gminie.

Tym akcentem zakończono dyskusję.

W sprawach różnych radny Roman Mroczkowski wyraził zaniepokojenie pokazami kaskaderskimi mającymi się odbyć na stadionie miejskim. Ciekawiła go kwota za jaką wynajęto stadion i jak to się będzie miało do poniesionych zniszczeń /murawa, bieżnia/.

Burmistrz Więcborka odpowiedział, że Zarząd Klubu „GROM” podpisał umowę na 800 zł za wynajem, zapewnił jednocześnie, że bieżnia zostanie doprowadzona do stanu używalności.

Więcej spraw w tym punkcie obrad nie zgłoszono.

Przewodnicząca Komisji zakończyła obrady Komisji Oświaty Kultury i Sportu.

Prot. L. Halkiewicz

Przewodnicząca Komisji

                                                                                                 /…/ Grażyna Sowińska
